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Fédération Euro-méditerranéenne contre les disparitions forcées
Euro-Mediterranean Federation Against Enforced Disappearances
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OFFRE DE STAGE

Présentation de la FEMED :

La Fédération Euro-méditerranéenne contre les Disparitions Forcées (FEMED) a été créée a
Beyrouth en 2007 et son si¢ge est situé¢ a Paris. La FEMED regroupe 29 associations membres
issues de 13 pays euro-méditerranéens. Elle s’est donnée pour objectif de mettre fin aux
disparitions forcées dans la région. A cet effet, la FEMED méne diverses missions en allant a
la rencontre des associations de familles de disparus sur le terrain, en favorisant les échanges
d’expérience et en renforgant les capacités de ses associations membres. Parmi les activités
mises en ceuvre par la FEMED figurent des missions de lobbying et de terrain, des formations,
des rencontres euro-méditerranéennes des associations de familles de disparu et des campagnes
de sensibilisation sur les disparitions forcées dans la région.

Durant I’année 2026, la FEMED a comme projets un travail de recherche, des actions de
plaidoyer, un programme de formations pour les associations membres, des actions de
sensibilisation en France a destination du grand public ainsi qu’un travail de mise en réseau
avec d’autres associations engagées dans la lutte contre les disparitions forcées.

Intitulé du poste a pourvoir :

Assistant(e) chargé(e) de programmes

Mission du ou de la salarié(e) :

Sous la supervision des membres du bureau de la FEMED et du chargé(e) de programmes, le
ou la stagiaire sera amené(e) a mettre en ceuvre des actions pour renforcer la visibilité de la
FEMED et contribuera par ce fait a la lutte contre les disparitions forcées. Les taches pourront
étre diverses et variées :

e Organisation des rencontres, séminaires et formations ;

e Recherche de financement, montage de projets ;

e Recherche et développement de partenariats ;

e Rédaction de communications individuelles au Groupe de travail sur les disparitions

forcées de ’ONU ;

Rédaction de compte rendu ;

e Suivi de I’actualité liée aux disparitions forcées dans la région en lien avec les
associations membres ;

e Veille juridico-politique sur les disparitions forcées ;

e Rédaction des supports de communication visuelle et d’influence (appels urgents,
communiqués, revue « Devoir de Vérité » de la FEMED) ;

e Gestion des réseaux sociaux (Facebook, Instagram...) et du site Internet de la FEMED



Profil recherché :

Expériences :

Bac + 5 (Master 2 en gestion de projet, droit international, sciences politiques, relations
internationales...) ;

Bonnes connaissances des thématiques liées aux droits humains ;

Connaissance de la problématique des disparitions forcées et de la région euro-
méditerranéenne trés appréciées ;

Premiére approche de la gestion de projet et recherche de financements trés appréciées ;
Connaissances en communication interne et externe ; visuelle et d’influence appréciée ;
Bonnes connaissances du pack office (Word, Excel...) et outils de recherche/veille

Langues :

Parfaite maitrise du francais et de I’anglais, a I’écrit et a I’oral ;
Connaissance d’une ou de plusieurs autres langues euro-méditerranéennes (Arabe,
Kurde, Serbo-croate, Turc) trés apprécice

Qualités :

Etre doté(e) d’un grand sens de I’organisation ;
Etre autonome et proactif/proactive ;
Bonnes capacités de communication et d’adaptation ;

Etre réactif et pouvoir s’adapter rapidement a un contexte multiculturel ;
Savoir-faire face a des situations d’urgence

Conditions de travail :

Durée de Stage et rémunération : 6 mois, indemnité légale + 50% remboursement transport
Début : Mi-juillet 2026
Lieu : Montreuil, Ligne 9 Robespierre/Ligne 1 Bérault — RER Vincennes

Les candidatures seront étudiées au fur et a mesure des réceptions.

Veuillez transmettre votre CV et une lettre de motivation par mail :
femed.disparus@gmail.com

Fédération euro-méditerranéenne contre les disparitions forcées (FEMED)
77 bis, rue Robespierre — Montreuil — 93100
Tel : 07 60 21 06 22
Mail : femed.disparus@gmail.com
Site internet : https://disparitions-euromed.org
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